
(zukünftige/r) Schuldner- und Insolvenzberater/in gesucht! 
Bei Ihrem jetzigen Arbeitgeber geht es u.a. immer mehr um Gewinnmaximierung und jeglicher Versuch der freien 
Entfaltung wird im Keim erstickt? Sie verspüren immer mehr den Wunsch nach einem Arbeitgeber, bei dem der 
Mensch mit all seinen Facetten an erster Stelle steht und Sie mit Ihrer Arbeit sogar noch Gutes bewirken? 
Gleichzeitig wollen Sie Ihre Affinität für Zahlen nicht aufgeben? Dann nehmen Sie Ihr Schicksal in die Hand und 
bewerben sich bei uns als (zukünftige/r) Schuldner- und Insolvenzberater/in (mind. 25h/Woche) in Lübeck. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und den Menschen dahinter, egal ob eine gewisse Grundqualifikation und/ 
oder Berufserfahrungen mitgebracht werden oder Sie einfach nur das Herz am rechten Fleck haben und nach 
einer neuen Aufgabe mit Sinn und Verstand suchen. 

Das erwartet Sie in unserem Verein: 

• Interessante und vielfältige Aufgaben, die Spaß machen 
• Ein Team, dass gemeinsam die Köpfe rauchen lässt und lacht 
• Kurze Entscheidungs- und Kommunikationswege 
• Ein schönes renoviertes Büro, in dem man sich gern aufhält 
• Aus- und Fortbildungen, die Sinn machen 
• Ansprechende Vergütung 
• 30 Urlaubstage/ Jahr bei einer 5-Tage-Woche, sowie Heiligabend und Silvester frei 
• Flexible Arbeitszeitgestaltung 
• Kostenfreie Parkplatzmöglichkeit 
• Hunde im Büro als „Feel-Good-Manager“ 
• Warmherzige Vereinskultur 

Nach einer gewissenhaften Einarbeitung und Qualifikation sind Sie Schuldner- und Insolvenzberater/in und Sie 
werden in der Lage sein u.a. folgende Aufgaben mit Freude auszuüben: 

• Art und Umfang einer Gesamtverschuldung zu ermitteln und die Budgetsituation eines 
Privathaushaltes zu analysieren 

• Beratung zur Existenzsicherung und Kriseninterventionen durchzuführen 
• Zu Fragen des Kontopfändungsschutzes zu beraten, sowie Bescheinigungen zum 

Pfändungsschutzkonto auszustellen 
• Haushalts- und Sanierungskonzepte zu erarbeiten 
• Über das Verbraucherinsolvenzrecht zu informieren 
• Auf das Verbraucherinsolvenzverfahren vorzubereiten und zu begleiten 
• Im Rahmen der Prävention Gruppenveranstaltungen durchzuführen 
• Dokumentation und statistische Auswertungen der geleisteten Einzelfallarbeit vorzunehmen 
• Enge Kooperation mit Jobcenter und anderen Trägern von Beratungsleistungen zu pflegen 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
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